
Tôt ou t’art en 2025 en quelques chiffres

Vie de l’association 
et du réseau Animation du réseau

Accessibilité de 
l’offre culturelle

Le réseau :
• 617 membres (soit 45 en plus) :
	 - 156 structures culturelles
	 - 437 structures médico-sociales, 		
	 insertion professionnelle, de la 		
	 justice et de la santé
	 - 19 personnes
	 - 5 collectivités

L’équipe :
• 8 personnes dont 5 permanents, 2 nouvelles 
personnes en contrat aidé, 1 apprenti et 1 stagiaire

Le Conseil d’Administration :
• 22 membres :
	 - 7 structures (médico-)sociales, 		
d’insertion professionnelle, de la 		
justice et de la santé
	 - 7 structures culturelles
	 - 7 personnes qualifiées
	 - 1 collectivité
• environ 120h de bénévolat

Les bénévoles de terrain :
• 12 bénévoles récurrents
• environ 200h de bénévolat

Forums :
• 3 forums Cultures et Solidarités 
	 - Alsace du Sud (Rixheim)
	 - Eurompétropole (Strasbourg)
	 - Alsace du Nord (Erckartswiller)

Rencontres réseau :
• 21 réunions
• 172 proféssionnels et bénévoles touchés

Couverture alsacienne :
• 292 rendez-vous entre l’équipe et le réseau
• L’équipe de Tôt ou t’art a été présente dans la 
moitié des agglomérations alsaciennes

Billetterie solidaire diversifiées : 
• 882 offres différentes proposées, dont 30 
ateliers de pratique
• 8814 places réservées sur les 17518 proposées

Ronde des livres :
• 2422 livres donnés aux bénéficiaires du réseau
• 2521 livres reçus grâce aux dons
• 4 actions organisées autour du livre

Centre de 
ressources

Formations :
• 3 formations réalisées
• 5 journées dédiées regroupant 24 participants

Soutien aux projets :
• 5 projets accompagnés en dehors de l’appel à 
projet de Tôt ou t’art
• 9 projets accompagnés dans le cadre de l’appel 
à projets, de 6 disciplines artistiques différentes

Observatoire :
• 1 groupe de travail de 30 personnes, issues 
de 20 structures, à l’initiative d’une enquête de 
participation à la vie culturelle

Ressources et outils :
• 2 rencontres journées d’étude
• 1 corpus de textes, articles et études portant sur 
l’action culturelle et sociale
• 2 dossiers documentaire



Communication

Droits culturels

• Mise en ligne du nouveau site le 23 juin 2025
• 3 pages actives sur les réseaux sociaux 
(facebook, linkedin et instagram), 80 publications 
sur l’année

Cultures communes :
• 3 modules de sensibilisation au Droits Culturels 
regroupant 177 personnes en :   
	 - 13 février 2025
	 - 27 mars 2025
	 - 13 juin 2025
• 1 outil de médiation issu de 6 temps de co-
conception
• carnet de traduction des droits culturels
• 14 interventions ciblées à travers le réseau
• 1200 personnes sensibilisées

Coordination de projets 
de pratiques artistiques

Parcours artistique vers l’emploi :
•  27 salariés accompagnés 
• 6 structures d’insertion 
• 21 ateliers (120 heures d’atelier)
• 2 sorties culturelles
• 300 spectateurs 
• création d’un spectacle et d’une 
exposition
-> Ostwald, Strasbourg, Elsau, Guirbaden, Wihrel, 
Schiltigheim, Bischheim

Enquête de soi :
• 3 séances (soit 7h30)
• 4 lieux culturels
• 1 concert
• 11 participant.e.s
• 9 partenaires
-> Schiltigheim, Bischheim

HOP :
• 7 stages de 18h avec  plus de 80 participant.e.s :
	 - 2 stages vidéos
	 - 2 stages danse-théatre
	 - 1 stage radio
	 - 1 stage théâtre
	 - 1 stage fanzine
-> Ostwald, Strasbourg, Elsau, Ampère, Cité 
de l’Ill, Koenigshoffen, Port du Rhin, Esplanade, 
Cronenbourg, Neuhof, Spach, Meinau, Laiterie

Invente ton musée :
• 15h d’atelier théâtre
• 8 participant.e.s
• 2 intervenant.e.s
• 1 compagnie « On nous marche sur les fleurs »
• 1 musée (Histoire naturelle et d’ethnographie)
-> Colmar, Europe, St-Vincent

Engagement

• 7 interventions extérieures réalisées par l’équipe 
ou les administrateurs
• Développement des sollicitations dans le Grand 
Est

Plus d’informations sur totoutart.org
contact@totoutart.org


